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Rappel derniére heure

Communiqué de presse
Paris, avril 2009

Appel aux initiatives citoyennes
des acteurs economiques
Plus que quelques jours avant la fin des inscriptions !

Avec son prix « Acteurs Economiques & Handicap », 'OCIRP, union d’institutions de prévoyance,
participe a la prise de conscience collective pour faire évoluer les mentalités et modifier les
comportements, sur un enjeu majeur qui concerne de nombreuses familles frangaises. Il s’agit de
faire apprécier et reconnaitre ce qui est fait pour les personnes handicapées dans la société.

S’inscrire avant le 25 avril 2009 pour participer au changement

La vocation de 'OCIRP est d’agir pour 'amélioration de la protection sociale grace a un systeme

de garantie de prévoyance du handicap. C’est pourquoi elle intervient au coeur de la famille, comme

au sein de la société. Les dossiers de présentation sont a remettre a ’OCIRP avant le 25 avril 2009.
Deux prix seront décernés, dans chacune des trois catégories d’acteurs économiques, du public,

du privé et de I'économie sociale, ainsi qu’un « coup de cceur » du jury. La remise des prix est prévue

a Paris le 17 juin 2009.

Montrer ’exemple pour améliorer ’insertion des personnes handicapées

S’engager et agir de maniére concrete dans la société pour le bien-étre et le mieux-vivre des personnes
handicapées : une initiative, dont I'objectif est d’encourager, de faire connaitre et de valoriser les actions
réalisées en France, au bénéfice des personnes en situation de handicap, dans les cadres professionnels,
public et privé. Participer au prix, c’est voir plus loin et contribuer a une meilleure intégration du handicap
dans notre société.

Plus que quelques jours pour s’inscrire sur www.exempleasuivre.com

Lintégration des personnes handicapées dans la société : il y a ceux qui en parlent, et ceux qui agissent.
Ce sont ces derniers que I'OCIRP et ses partenaires ont décidé de mettre en lumiere, car ce sont

des exemples a suivre.

Avec le Prix OCIRP « Acteurs Economiques & Handicap », si vous dirigez une entreprise du privé,

du public ou une association, si vous avez mené des actions concretes en faveur des personnes

en situation de handicap, inscrivez-vous au prix !

Internet : www.exempleasuivre.com ou contactez Florence Sorin-Gomez au 01 44 56 22 56

Plus de quatre millions de salariés et 600 000 entreprises relevent des garanties de I'OCIRP,
L’OCIRR, union d’institutions de prévoyance a gestion paritaire, est a but non lucratif.

Au coeur de la famille, les conséquences du déces précoce, de la dépendance et du handicap
restent tres insuffisamment prises en charge par les régimes légaux de protection sociale.
Depuis quarante ans, prés de quarante institutions de prévoyance sont regroupées au sein

de I'OCIRP afin de permettre aux salariés de bénéficier de garanties de prévoyance adaptées a
ces situations, dans le cadre d’un contrat collectif d’entreprise ou de la branche professionnelle.
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